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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO – UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DELLA LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Don Milani” – Via Baranzate, 8 – 20026
NOVATE MILANESE (MI)

(  Tel. 02.38201592 -  Fax 02.38202307

( E-MAIL miic8db00d@ISTRUZIONE.it PEC: miic8db00d@pec.istruzione.it
SITO: www.icsnovate.edu.it
Allegato all’ Avviso di selezione interna e/o per collaborazioni plurime prot. n. 3113 del 22 aprile 2024 per il reclutamento di 3 unità di Personale Docente esperto, con competenze certificate in materia, per l’effettuazione di 3 percorsi formativi sulla transizione digitale rivolti ai Docenti di tutti gli ordini dell’Istituto comprensivo della durata di 25 ore per percorso e di 12 unità di  Personale Esperto (Docente o ATA), con competenze certificate in materia, per l’effettuazione di 8 laboratori di formazione sul campo sulla transizione digitale rivolti ai Docenti di tutti gli ordini dell’Istituto comprensivo e 4 laboratori di formazione sul campo sulla transizione digitale rivolti ai Docenti e al Personale ATA dell’Istituto, della durata di 10 ore per ogni laboratorio, da effettuare negli aa.ss. 2023-2024 e 2024-2025 e da concludere entro il 30 settembre 2025, nell’ambito del Progetto “Per aspera ad astra “- P.N.R.R. Missione 4: Istruzione e Ricerca- Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università- Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU
  CUP: D64D23004890006

Codice progetto

M4C1I2.1-2023-1222-P-39794

	
	


In riferimento all’avviso prot. n. 3113  del  22 aprile 2024
Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________________ 

nato/a  __________________il_______________________ residente a_________________________
in via/piazza_______________________________________________________ n. ____________, 

C.F. _______________________________________________ tel. ______________________________ 

In servizio come Docente con contratto a tempo indeterminato
· nell’Istituto Don Milani 
· nell’Istituto___________________________________________________________
CHIEDE

Di partecipare alla selezione in qualità Esperto per la seguente attività (selezionare con una X sul numero l’attività prescelta) :
	1)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un percorso formativo rivolto a gruppi di minimo 15 Docenti sulla seguente tematica:

Metodologie didattiche innovative – Didattica per ambienti di apprendimento
	On line

In presenza

Ibrida
	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente alla transizione digitale
	25 ore


	2)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un percorso formativo rivolto a gruppi di minimo 15 Docenti sulla seguente tematica :

Didattica e insegnamento dell’informatica, del pensiero computazionale e del coding, dell’intelligenza artificiale e della robotica, a partire dalla scuola dell’infanzia.
	On line

In presenza

Ibrida
	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente alla transizione digitale
	25 ore


	3)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un percorso formativo rivolto a gruppi di minimo 15 Docenti sulla seguente tematica :

Potenziamento dell’insegnamento nelle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e matematiche (STEM), secondo un approccio interdisciplinare, anche sulla base di quanto previsto dalle Linee guida per le discipline STEM, adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184 a partire dalla Scuola dell’Infanzia.
	On line

In presenza

Ibrida
	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente alla transizione digitale
	25 ore


	4)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un laboratorio di formazione sul campo rivolto a gruppi di minimo 5 Docenti sulla seguente tematica :

Metodologie didattiche innovative da utilizzare in ambito scientifico nella Scuola Primaria
	In presenza


	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente alla transizione digitale
	10 ore


	5)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un laboratorio di formazione sul campo rivolto a gruppi di minimo 5 Docenti sulla seguente tematica :

Metodologie didattiche innovative da utilizzare in ambito umanistico

nella Scuola Primaria
	In presenza


	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente alla transizione digitale
	10 ore


	6)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un laboratorio di formazione sul campo rivolto a gruppi di minimo 5 Docenti sulla seguente tematica :

Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento delle STEAM nella Scuola dell’Infanzia ( Making, Thinkering….)
	In presenza


	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente alla transizione digitale
	10 ore


	7)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un laboratorio di formazione sul campo rivolto a gruppi di minimo 5 Docenti sulla seguente tematica :

Metodologie didattiche innovative da utilizzare in ambito scientifico nella Scuola secondaria di I grado
	In presenza


	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente alla transizione digitale
	10 ore


	8)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un laboratorio di formazione sul campo rivolto a gruppi di minimo 5 Docenti sulla seguente tematica :

Metodologie didattiche innovative da utilizzare in ambito umanistico

nella Scuola secondaria di I grado
	In presenza


	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente alla transizione digitale
	10 ore


	9)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un laboratorio di formazione sul campo rivolto a gruppi di minimo 5 Docenti sulla seguente tematica :

Pratiche innovative di verifica e valutazione degli apprendimenti anche con l’utilizzo delle tecnologie digitali nella Scuola Primaria
	In presenza


	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente alla transizione digitale
	10 ore


	10)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un laboratorio di formazione sul campo rivolto a gruppi di minimo 5 Docenti sulla seguente tematica :

Pratiche innovative di verifica e valutazione degli apprendimenti anche con l’utilizzo delle tecnologie digitali nella Scuola Secondaria di I grado
	In presenza


	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente alla transizione digitale
	10 ore


	11)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un laboratorio di formazione sul campo rivolto a gruppi di minimo 5 Docenti sulla seguente tematica :

Laboratorio di robotica e coding nella Scuola dell’Infanzia
	In presenza


	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente alla transizione digitale
	10 ore


	12)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un laboratorio di formazione sul campo rivolto a gruppi di minimo 5 Docenti/ Personale ATA sulla seguente tematica :

Digitalizzazione delle segreterie
	In presenza


	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente/ATA alla transizione digitale
	10 ore


	13)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un laboratorio di formazione sul campo rivolto a gruppi di minimo 5 Docenti / Personale ATA sulla seguente tematica :

Amministrazione trasparente
	In presenza


	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente/ATA alla transizione digitale
	10 ore


	14)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un laboratorio di formazione sul campo rivolto a gruppi di minimo 5 Docenti / Personale ATA sulla seguente tematica :

Sicurezza informatica e privacy
	In presenza


	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente/ATA alla transizione digitale
	10 ore


	15)
	Tipologia di attività
	Modalità
	Destinatari
	Finalità
	N. ore

	
	Attività di Docenza in un laboratorio di formazione sul campo rivolto a gruppi di minimo 5 Docenti / Personale ATA sulla seguente tematica :

Utilizzo piattaforme informatiche per la gestione delle pratiche amministrative
	In presenza


	1 esperto tra il personale Docente di questa Istituzione scolastica o, in subordine di altra Istituzione scolastica dell’Ambito XXIII
	Formazione del personale Docente/ATA alla transizione digitale
	10 ore


A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del dPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia: 

DICHIARA

sotto la personale responsabilità di: 
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
·  godere dei diritti civili e politici; 
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

· essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali 

· essere in possesso dei requisiti essenziali previsti per le attività indicate nell’ avviso di selezione 

· aver preso visione del progetto autorizzato

· aver preso visione dell’ avviso di selezione interna e per collaborazioni plurime e dei relativi allegati e di approvarne senza riserva ogni contenuto 

Alla presente istanza allega elenco dei titoli valutabili come da tabella dei criteri di cui al presente avviso e CV in formato europeo. 

TRATTAMENTO DEI DATI

Il/la sottoscritto/a con la presente, Autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D. lgs. 30 giugno 2003 n°196 – “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.
AUTORIZZA

L’Istituto Comprensivo “Don Milani” di Novate Milanese al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

Luogo e data ________________________   Firma _________________________________________

TABELLA TITOLI VALUTABILI
	
	CRITERI
	PUNTEGGIO MAX
	PUNTEGGIO DICHIARATO

	1
	Titolo laurea o altro titolo equipollente (diploma di Accademia di belle Arti o di conservatorio di musica) nell’ambito di riferimento del PON o di altro progetto
	60 punti
	_____punti

	2
	Ulteriori titoli specifici 
	10 punti
	____ punti

	3
	Referente scolastico dell’ambito richiesto (per gli esperti interni) 
	20 punti
	_____ punti

	4
	Referente in altra amministrazione pubblica o privata dell’ambito richiesto (per gli esperti esterni)
	20 punti
	_____punti

	5
	Esperienza pregressa nei PON o in altri progetti (Personale interno) o anche in altri progetti comunitari (per gli esperti esterni)
	10 punti
	_____ punti

	6
	Superamento Concorso pubblico nell’ambito specifico e/o Abilitazione all’esercizio della libera professione

Si valuta un solo titolo 
	20 punti
	_____ punti

	
	Totale
	120 punti max
	______ punti


1) Titolo laurea  o altro titolo equipollente (diploma di Accademia di belle Arti o di conservatorio di musica) nell’ambito di riferimento del PON o di altro progetto     

a. Si                            60 punti 

b. No                            0 punti 

2) Ulteriori titoli specifici

a. Master                                                                                                                     5 punti 

b. Specializzazioni post-universitarie                                                                         2 punti

c. Corsi aggiornamento specifici nell’ambito di riferimento del PON                       3 punti 

3) Referente scolastico dell’ambito richiesto (per gli esperti interni)  

a. Si                            20 punti

b. No                            0 punti 

4) Referente in altra amministrazione pubblica o privata dell’ambito richiesto (per gli esperti esterni)

a. Si         20 punti

b. No         0 punti  

5) Esperienza pregressa nei PON o in altri progetti (Personale interno) o anche in altri progetti comunitari (per gli esperti esterni) 
a. Nessuna esperienza           0 punti

b. Da 0 a 3  anni                     3 punti 

c. Da 4 a 7  anni                     5 punti

d. Da 8 a 10 anni                   10 punti 

6) Superamento Concorso pubblico nell’ambito specifico e /o abilitazione all’esercizio della libera professione

c. Si         20 punti

d. No         0 punti  

Luogo e data ________________________   Firma _________________________________________

